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 TERMO DE REFERÊNCIA 005/2024 

Contratação de Auxiliar Técnico em Produção Pesqueira para atuar na Associação dos 

Produtores Rurais de Carauari - ASPROC 

 

    A Associação dos Produtores Rurais de Carauari – ASPROC, é uma organização da 

sociedade civil, pessoa jurídica de direito privado, constituída na forma de associação, sem fins 

lucrativos, com o objetivo de “organizar e representar os trabalhadores rurais na luta pela 

garantia dos direitos, viabilizando processos de organização e comercialização da produção 

solidária e sustentável, para a geração de renda, melhoria da qualidade de vida com a 

conservação dos recursos ambientais e a promoção do desenvolvimento sustentável”. 

           Localizada no município de Carauari – Amazonas, a 780 Km da  capital Manaus, na região 

do Médio Juruá, a ASPROC atua em 45 comunidades ribeirinhas; e tem como missã o: Orgãnizãr 

e representãr os trãbãlhãdores rurãis nã lutã pelã gãrãntiã dos direitos, viãbilizãndo processos 

de orgãnizãçã o e comerciãlizãçã o dã produçã o solidã riã e sustentã vel, pãrã ã gerãçã o de rendã, 

melhoriã dã quãlidãde de vidã com ã conservãçã o dos recursos ãmbientãis / Visã o:  Ser 

refere nciã em gestã o, orgãnizãçã o e comerciãlizãçã o dã produçã o solidã riã e sustentã vel, com 

ãssociãdos pãrticipãndo, ter estruturãs suficientes e ãdequãdãs pãrã cumprir suã missã o e os 

recursos ãmbientãis utilizãdos rãcionãlmente /Objetivos: (i) promover o ãumento, 

diversificãçã o, escoãmento, beneficiãmento e comerciãlizãçã o dã produçã o ãgroextrãtivistã dãs 

comunidãdes trãdicionãis, ã  preço justo, viãbilizãndo ã ãgregãçã o de vãlor e ã certificãçã o 

sãnitã riã dos produtos de origem vegetãl e ãnimãl junto ãos o rgã os competentes, dentre outros; 

(ii) -promover ã educãçã o ãmbientãl e o desenvolvimento sustentã vel como estrãte giã de 

combãte ãs prã ticãs que promovem ãs mudãnçãs climã ticãs, desenvolvendo novos modelos 

socioprodutivos e de sistemãs de produçã o, come rcio e de economiã solidã riã, o ãcesso ã  

polí ticãs pu blicãs, dentre outros... 

Tem direcionado suas ações para contribuir com o desenvolvimento regional 

sustentável do território Médio Juruá, articulando esforços para o fortalecimento de cadeias 

produtivas sustentáveis, a fim de aumentar os rendimentos econômicos das famílias e a 

sustentabilidade ambiental no território Médio Juruá, de modo a promover a redução do 

impacto da população humana no uso dos recursos naturais e criando maior segurança 

alimentar. Além ações no desenvolvimento de tecnologias sociais que garantem oportunidade 

de acesso à bens e serviços de seus associados e a melhoria da qualidade de vida. 

Ao longo de sua trajetória de mais de 30 anos, também tem desenvolvido tecnologias 

sociais que garantam melhoria da qualidade de vida das famílias agroextrativistas, e neste 

sentido, destaca -se que a ASPROC  desenvolveu experiências com modelos de comercialização 

da produção de seus associados, desenvolveu o Programa de Economia Solidária da ASPROC, 

baseado na tecnologia social do Comércio Ribeirinho Solidário que organiza e coordena o 
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processo produtivo e garante a comercialização e escoamento da produção das famílias 

ribeirinhas do médio Juruá até o mercado local e regional (mercados públicos e privados), e 

envolve o Manejo de Recursos da socio biodiversidade e a produção agroextrativista. 

Para o cumprimento de sua missão na realização destes processos a APROC tem feito 

intervenção em sua forma de se organizar e para orientar a sua estrutura organizacional, 

buscando torná-la mais apta a construir resultados e fortalecer os seus negócios. Resultado 

deste processo vivido e de sua proposta de restruturação organizacional, este o Termo objetiva 

a contratação de PESSOAL. 

1 - DESCRIÇÃO DO CARGO: 
  
“AUXILIAR TÉCNICO EM PRODUÇÃO PESQUEIRA” 

 Para atuar em todas as etapas de manejo de lagos no território Médio Juruá, supervisionando 

a produção pesqueira do pirarucu nos lagos e na unidade de beneficiamento de pescados e 

realizar atividades relacionadas.   

2 - RESPONSABILIDADES E ATRIBUIÇÕES: 

Atuar nas etapas do manejo de lago, realizando inclusive, as atividades abaixo descritas e afins: 

(i) Apoiar na elaboração e revisão de relatórios técnicos referentes as etapas do manejo; 

(ii) Monitoramento da produção da pesca: acompanhamento das atividades de pesca com 

controle da produção nos lagos e sistematização de dados; 

(iii) Monitoramento do escoamento do pescado: controle de qualidade e de produção enviadas 

e recebidas 

(iv) Prestar assistência técnica orientando soluções e técnicas corretas durante a pesca e 

embarque do pescado para garantir o controle sanitário através da inspeção da qualidade e 

conservação; 

(v) Assessorar as comunidades no processo de certificação orgânica do pirarucu; 

(vi) Monitorar a implementação dos regimentos comunitários internos de participação no 

manejo de lagos; 

(vii) Apoiar no monitoramento dos encaminhamentos dos encontros de avaliação e 

planejamento do manejo; 

(viii) Coordenar e monitorar a implementação dos planos de vigilância comunitária dos lagos; 

(ix) Apoiar na execução das atividades do projeto que apoia o manejo de lagos, incluindo 

atividades de apoio à conservação ambiental capacitações de jovens e mulheres e relacionadas 

ao beneficiamento de pescado; 
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 (x) Elaborar relatórios de atividades; 

(xi) Apoiar atividades realizadas pelas coordenações afins. 

3 - PRODUTOS ESPERADOS 

- Relatório anual do manejo de lagos 

- Relatório do acompanhamento técnico às comunidades Manejadoras; 

- Planilhas com controle de dados do Manejo do pirarucu por comunidades; 

- Controle e sistematização dos dados coletados no acompanhamento de todas as 

atividades desenvolvidas no Manejo; 

- Relatório do monitoramento do controle de qualidade e estoque do pescado; 

- Garantir assistência técnica de boas práticas, manuseio adequado do pescado, 

embarque e controle sanitário por meio de vistoria de qualidade e conservação; 

 

4 - EXPERIÊNCIA/FORMAÇÃO 

Desejável de 3 a 4 anos de atuação na área de manejo de recursos pesqueiros, na 

execução de projetos e políticas socioambientais e de relacionamento com comunidades 

tradicionais. 

Desejável: Graduação nas áreas Ambiental, Florestal, Manejo Pesqueiro ou afim. 

Mínimo: Técnico nas áreas Ambiental, Florestal, Manejo Pesqueiro ou afim. 

Experiências de relacionamentos com comunidades tradicionais e acompanhamento 

técnico no desenvolvimento de cadeias produtivas e iniciativas comunitárias de produção 

agroextrativistas 

5 - PERFIL REQUERIDO  

- Compromisso com o cumprimento de prazos acordados; 

- Motivado e motivador 

- Experiência prévia 

- Trabalho em equipe 

- Relacionamento interpessoal 

- Domínio pacote Office 

- Disponibilidade para viagens 

 

6 - REGIME DE CONTRATAÇÃO E VIGÊNCIA: 

- Regime CLT 
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- Dedicação exclusiva de 44 horas semanais; 

 

4 - REMUNERAÇÃO: 

 Enviar proposta salarial, compatível com a função, juntamente ao currículo. 

5 – LOCAL DE TRABALHO: 

 Escritório da ASPROC em Carauari. 

6 - PRAZOS: 

 Os interessados deverão encaminhar para o e-mail: asproc.associacao@gmail.com com 

o Assunto: “Auxiliar Técnico de Produção Pesqueira”, os seguintes documentos: 

- Curriculum Vitãe atualizado  

- Cãrtã de ãpresentãção e interesses de no máximo 1 páginã, incluindo a proposta salarial- O 

prazo para envio da documentação é até o dia 06 de Junho de 2024 

- Os pré-selecionados, que cumprirem os requisitos dispostos neste instrumento, serão 

comunicados para entrevista. 

 

 Carauari, 01 de junho de 2024
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